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1. оБIциЕ положЕния

1 .1. Настоящий Устав регулирует деятельность IчIУНИЦИпапьного

бюд,кетного дошколъного образовательного учреждения детского сада JYs37

<Ко-тобок> (далее - Учреждение), созданного в соответствии с Гражданским
Кодексом Российской Федер ации, Федера-гrьным законом РФ от 29 декабря
201]г. J\ъ-273-ФЗ (об образовании в Российской Федерации), Фе.деральным

законоМ рФ оТ |2.01,.96 г. NI 7-ФЗ (О некоммерческих организациях)),

fIостановлением Правительства РФ от 10 июля 201З г. Jt 582 к об утверждении
правил размещения на официальном сайте образователъной организации в

информационно - телекоммуникационной сети и <интернео> и обновления

информации об образовательной организации>, Федеральным Законом от 08

мая ]010г. J\ГqВ3-ФЗ (о внесении изменений в отдельные законодательные акты

Россltйской Федерации в связи с совершенствованием правового положения

гос\fарственных (муниципальных) учреждений, и другими законодательными

акта\Iи Российской Федер ации.
Учреждение функционирует с 1984 года как детский сад J\b37 и находился

в ве]омственном подчинении Элеватора.
На основании Постановления Главы Администрации Морозовского

paI'IoHa Ростовской области от 24 октября 2000 г. ЛЪ з25 переимеНоваН

Мr,ниципаJIьное дошколъное образовательное учреждение детский сад JtIs 37

<Ко;rобок>.
На основ ании приказа отдела образования Администрации Морозовского

pal-roцa от 17.08.2011г. N9 2З4 переименован в Муниципа11ьное бюджетное

доrпопuпое образовательное учреждение детский сад J\b37 кколобок>.

L2. Полное наименование Учреждения lr4униципальное бюджетное

дошкольное образовательное УЧРеlКдение детский сад N937 <Колобок>,

1.3. Сокращенное наименование Учреждения: мБдоУ детский сад J\гl37,

1.4. Организационно-правовая форма: бюджетные учреждения.
1.5. Тип учреждения: бюджетное.
1.6. Тип Ьбрu.оuurельной организации: дошкольное образовательное

\ чгзд.дение.
I.'7 . Учреждение я,вJIяется некоммерческой организацией и не ставит

!1зз.lечение прибыли основной целью своей деятельности.
1.в. Учредителем Учреждения и собственником его

}f} н;IципаJIьное образование <Морозовский район>,

имущества является

1.9. Функции и полномочия учредителя Учреждения

кtаl,i_Iетенщии, установленной нормативным правовым актом

}1с:озовскогО района, осуществляет отдел образования

}1сэозовского района (далее - Учредитель) в соответствии с

в рамках своеи
Администрации
Администрации
положением об



отделе образования Администрации Морозовского района.
1.10. Местонахождение органа, осуществляющего функции и полномочия

Учредliтеля: З47210, Ростовская область, г. Морозовск, ул. Ленина, 204 (далее -

УчреlItтель).
1.1 1. Функции и полномочия собственника имущества Учреждения

испо,,lняет Комитет по управлению имуществом Администрации IV[орозовского

района Ростовской области в пределах тrолномочий, определенных Положением
о He]\l.

1.12. Местонахождение Комитета rrо управлению имуществоМ
Админlлстрации Морозовского района Ростовской области: З41210, Ростовская
область. г. МIорозовск, ул. Ленина,204.

1.13. Местонахождение Учреждения: 347210, Ростовская область, город
Морозовск, улица Ворошилова, 1 1.

l . 14. Образовательная деятельность осушествляется по следуюrцему
адрес}: З41210, область Ростовская, город МIорозовск, улица Ворошилова, 1 1.

1.15, Учреждение является юридическим лицом и от своего имени может
приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные праВа,

HecTlт обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.
1.16. Учредительным документом Учреждения является настоящиЙ

Устав.
|,\7. Устав Учреждения и все изменения и дополнения к непtrу

утвер/r,.]аются правовым актом органа осуществляюrцего функции и
полно\lочия Учредителя по согласованию с Финансовым отдеЛоМ
АдпttIнrtстрации Морозовского района и Комитетом по управлению
им} шеством Администрации N4орозовского района.

1 .18. Учреждение имеет крtгJу-,ю печать, с rrолным наименованием
Учре,+,:ения.

1 . 19, Учреждение вправе иметь штампы и бланки со своим
HaIl\f енованием.

..]0. Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществляется
в Cct-. ветствии с законодательством Российской Федераuии и Ростовской
об,lз.-.;t. Финансовое обеспечение реаJIизации основной образовательной
прогl-:\1\1ы Учреждения осуществляется исходя из расходньж обязательств на

оснсэJ \1униципального задания Учредителя по оказанию п/tуниципальных
обр:, зательных услуг.

- .] 1. Учреждение осуществляет операции с поступаюlцими ему в

Cool з r, . ст вии с законодательством Российской Федерации и Ростовской области
сре:, _ з,]\1и через лицевые счета, открытые им в соответствии с Бюджетным
ко.]е:,- _.\1 Российской Федерации в территориальных органах ФедеральноГо
каЗн j; :;"tCTBa,



1.]]. Собственник имущества Учреждения вrrраве изъять излишнее,

неиспо-lЬзуемое или исfIОльзуемое не по н€Lзначению имущество Учреждения,
закреп.lенное им за Учреждением либо приобретенное Учреждением за счет

средств. выделенных ему собственником на приобретение этого имущества.
Имушеством, изъятым у Учреждения, собственник этого имущества вгIраве

РаСПОРЯ_]ИТЬСЯ tIО СВОеА/tУ УСМОТРеНИЮ.
1.]3. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с

пред\lетом и целями деятельности, определенными федеральными и

областными законами, нормативными правовыми актами Морозовского района
и настояшим Уставом.

1.24. !лЯ выполнеНия уставНых целей Учреждения вправе с соблюдением
' требований законодательства и настоящего Устава:

- заключать муницип€Lльные контракты (иные гражданско-правовые

-]оговоры в любой форме) с юридическими и физическими лицами;

- приобретать или арендовать основные и оборотные средства за счеТ

ll\1еюlцихся у него финансовых ресурсов;
- ос},ществлять матери€Lпьно-техническое обеспечение своей деятельности;
- осу,ществлять другие I1рава.

1.]5. Имущество Учреждения принадлежит Учреждению на праве

оператI1 вного управления.
1.26. ЗемельнЫй 1..iacToK, необходимый д]я выполнения Учреждением

свои\ \ ставныХ задач, предоставляетсЯ ему на праве постоянного (бессрочного)

пользования.
1.27. !оходы оТ использования имущества, находящегося в оперативном

управ-lении Учреждения, а также имущество, приобретенное Учреждением по

мунIIцI{пальныМ контракТам (иным гражданско-правовым договорам в любой

форrrе} или иным основаниям, поступают в оперативное управление
учре,к:ением В порядке, установленном Гражланским кодексом Российской
Фе:ераltИи, другиМи законами и иными правовыми актами для приобретения

правз собственности.
.,]8. Источниками формирования имущества Учреждения являются:

- li\Iyщество, закрепленное за Учреждением Комитетом ПО УГIраВЛеНИЮ
;] \I\,ществом Администрации Морозовского района;

- ;t\l},tцество) приобретенное УчреждениеМ за счеТ ассигнованиiт
:,е]ерального, областного, местного бюджета;

- :о\оды Учреждения, полученные в соответствии с законодательством

Рtlссийской Федерации И РостовскоЙ области, правовыми актами

\Iорозовского района;
- -t-l\оДы от приносящей доходы деятельности Учреждения, указанной в
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настоящем Уставе;
- доходы от выполнения работ, оказания услуг, относящихся к основныМ

ви.]ам деятельности Учреждения, гtредусмотренным настоящим Уставом,
сверх установленного мунициI€LIIьного задания, а также в случаях,
определенных федеральными законами, в пределах установленного
\1\ н иципального задания;

- iIные источники, не rlротиворечаrцие законодательству Российской
Фе:ерации.
1.29. Учреждение без согласия Учредителя и Комитета по управлениЮ

имушеством Администрации VIорозовского района не вправе отчуждать или
иныNI способом распоряжаться недвижимым имушеством.

1.З0. Учреждение без согласия Учредителя, не вправе отчуждать или
ины\I способом распоряжаться особо ценным движимым имуществом.

1.31. Учреждение осуществляет списание недвижимых основных средств
в поря.]ке, установленном законодательством и нормативно правовыми актами
органов \1естного самоуправления МIорозовского района, по согласованию с

Учре:ttте_rем и Комитетом по управлению иIfуществом Администрации
Морозовского района.

1.32. Учреждение осушествляет списание иного движимого имущества
(Kpolre особо ценного движимого имущества) в порядке, установленноМ
зако н о_lательством, самостоятельно.

1.ЗЗ. Права Учреждения на объекты интеллектуальной собственности,
соз.]ацные в процессе осуществления и}{ деятельности, реryлируются
з&к о н t] ] Jlтельством Российс ко й ФелерациI,t .

,_1-1. Учреждение не вправе раз\lещать денежные средства на депозитах в

Kpef;i.:btx организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если
иное -е предусмотрено феrеральныN,Iи законами.

. ,,] 5. В интересах достижения целей, предусмотренных настоящим
Уст.з:,,.:. Учреждение может создавать другие некоммерческие организации и

ВсТ\-_1.э В ассоциаЦИИИ соЮЗы.

- -:6. Учреждение вправе с согласия Учредителя lrередавать
некt-,,i,"i:зческим организациям в качестве их Учредителя или участника
денJ: _:_е средства (если иное не установлено условиями их предоставления) и

Llнtаз ,:,.:\ шество, за исключением особо ценного движимого имущества,

з4кl;,,l,:{ного за Учреждением собственником или приобретенного

Учг* .:знIlем за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение

Такa , - ,1\I\ шесТВа, а ТакЖе НеДВиЖиМоГо иМУЩесТВа.
_. 
-. Крупная сделка может быть совершена Учреждением только С

пре_ : _:],:те.lьного согласия Учредителя.
: :,, пной сделкой Учреждения признается сделка или нескоЛЬКО
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взаимосвязанных сделок, связанная(ых) с распоряжением денежными

средства\fLI, отчуждением иного ИПitУrЦеСТВа (которым в соответствии с

федераlьным законом Учреждение вправе расrrоряжаться самостоятельно), а

также с передачей такого имущества в пользование при условии, что цена такой

сделкL1 .lltбо стоимость отчуждаемого или передаваемого имуrцества превышает

10 процентов балансовой стоимости активов Учреждения определяемой 11о

данны\1 его бухгчlJIтерской отчетности на последнюю отчетную дату, "

1.3Е. Заведующий Учреждением несет перед Учреждением ответственность

в раз\tере убьттков, причиненных бюджетнопгу учреждению в результате
совершенI{я крупной сделки с нарушением законодательства Российской

Федераr:rlи, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.

1,з9. В сл1^lае если лицо имеет заинтересованность в сделке, стороной

котороir явjIяется или намеревается быть Учреждение, а также в случае иного

протIlворечия интересов указанного лица и

сушеств\ юшей или предr]олагаемой сделки:
Учреждения в отношении

- L]Ho обязано сообшитъ о своей заинтересованности Учредителю, до

\ltl\{eHT& ПриняТия решения о ЗаклюЧении сДеЛкИ;

- u-J,C,lK& должна быть одобрена Учредителем.
1.-1U. \'чреждение обязано вести бlхгалтерскиЙ учет и статиСтическуЮ

отчстнt]сть в порядке, установленном законодательством.

1.-11 , Бr хгалтерская отчетность Учреждения утверждается Учредителем,

1.-il. \'чреждение обязано rrредставлять месячную, кв.артzLтьную и годовую

бухга--lтерскую отчетность В порядке, установленном законодательством

РоссI:ilской Федерации и Ростовской области.
1.:]. }'чреждение представляет в },становленном IIорядке информацию о

cBoel'a -еятельности в органы госуfарственноЙ статистики, наJIоговые органы,

иные .1:1ганы и лицам в соответствии с законодательством И настояшим

Устэ;_-].1. в том числе в Комитет по управIению имуществом Администрации

N4огс ]. з.коГо раЙона - информацию, необходи}лую для ведения реестра
}1\ н;1 -_;1-.Llьного имущества IИорозовского района.

. j- \'чреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального

За_]jп,: -.

. *r Финансовое обеспечение выполнения N{униципfuчьного задания

ос\]"';,.з,lЯеТСя с учетОм расхоДов на содержание недвижимого имущества и

осо,.'- знного движимого имушествq закрегIленных за Учреждением или

прIi._- :.-:. еНных УчреждениеМ за счеТ средств, выделенных ему Учредителем на

ПРl: _ . :;. aНИе такого иvtущества, расходов на уплату наJIогов, в качестве

объз,-.: :l.LlоГообложения по которым признается соответсТвуюIцее ИIчryЩеСТВО,

В TC].l -,:--_lе ЗеМеЛЬНЫе УЧаСТКИ.
:: _.lr'чае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого имушества и
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особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или
приобретенного Учреждением за счет средств федераrruного, областного,
местного бюджета, финансовое обеспечение содержания такого имущества
Учре:lrте-lем не осуществляется.
учре;к:енlле приобретает права юридического лица с момента его
госуfарственной регистрации В порядке, установленном действующим
законо_]атеJьством Российской Федер ации.

1.16. Имущество Учреждения, оставшееся после
требованlrй кредиторов, а также имуrцество, на которое
федера-rьными законами не может быть обраrцено взыскание
учре,t:енlлем, передается ликвидационной комиссией
образовзнltю <NIорозовский район>.

]. j-. РаспоряЖение ип{)iществом, оставшимся после удовлетворения
требовззltl"т кредиторов, а также имуществом, на которое В соответствии с
фе:ер:,-_эНЫ_\1И законами не может быть обрашено взыскание по обязательствам
учре,+,:енltя. осуществляется Комитетом по управлению имуrцеством
Адrtltнllt'тр?ции Морозовского района по предложению органа,
ос\ Шсg-тts,lяюшего функции и полномочия Учредителя (за исключением
N{\ зеI"iпь]\ ко,:Iлекций и предметов, включенных в состав государственной части
N4r'зей-..го фонда Российской Федерации, локументов национаJIьного
биб.r;:., . ечного фонда, документов Архивного фо"дu Российской Федерации).

_..:S. Пр" ликвидациИ И реорганизации Учреждения работникам
}"чре.;,:знIlя гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с
З3Кt':. _ _ j]e.lЬCTBOM.

]q. Пр" реорганизации и JLIквиJации Учреждения все документы
(1 п:"..-,. _ -: Ческие, финансово-хозяйственные. по личному составу и другие)
ПеГi__:-_ . "'я в порядке, установ"lенно\1 законодательством, Учредителю.

j i. Щругие, Предусмотренные фелеральными законами, в том числе
З3К. :- -.. - J-lЬСТВОМ Об Образовании, нормативными правовыми актами
Po,-: - . - i : it области и правовыми актами IVIорозовского района сведения об
}-ч:,.; __..;tlt по предложениям органа, осушествляющего функции и
пt.)..j_ _ ,, .::,1я Учредителя.

: \'чреждение несет в установленном законодательством Российской
Ф: .- :,: ПОРЯЩКе ОТВеТСТВеННОСТЬ:

: НеВЫПОлнение функциЙ, отнесенных к компетенции Учреждения;
::_r Не в полном объеме образовательных программ;

, - i:IlзНь и здорОвье воспИтанникоВ и работников Учреждения во время
:-, jнltя образовательного процесса;
- _арушение гIраВ и свобоД воспитаНников, работниКов Учреждения;
- . з]lя, не предусмотренные законодательством РФ.

удовлетворения
в соответствии с
по обязательствам

МУНИЦИПzuIЬНОМУ



1.-i]. Право на ведение образовательной деятельности и на получение
льгот. пре_]\ смотренных законодательством Российской Федер?ции, возникает у
Учре,ъ.:ен]tя. с момента выдачи ему лицензии.

1 . -i -] . В Учреждении не допускаются создание и деятельность
органIlззrrIiонных структур, политических партий, общественно-политических и

религIlозных движений и организаций. Образование носит светский характер.
1.-<-l. Учреждение обеспечивает открытость и доступность информации в

объеrtе, предусмотренном законодательством Российской Федерации об
образоз,iнItll. размещая ее на официальном сайте Учреждения в сети
<<интег-ет,, и обновляя ее в течение тридцати дней со дня внесения
COOTBC]r-TB\ ЮШИХ ИЗМеНеНИЙ.

2. дЕятЕльность учрЕ}кдЕния

:. _ , Предметом деятельности Учреждения является речLлизация
констi:]-, _]liонного права граждан Российской Федерации на получение
обше_]...-т\ пного и бесплатного дошкольного образования; обеспечение охраны
и \кре_..енIlя здоровья и создание благоприятных условий для разностороннего
развIl];jя _lliчности, в том числе возможности получения дополнительного
образ..взнltя.

].]. Це;ями деятельности Учрежления является осуществление
образlзэ:е.-tьной деятельности по образовательным программам дошкольного
обрез.- з:нllя. присмотр и уход за детьми.

].-1, основным видом деятельности Учреждения является реЕLIIизация
ос но : - ь. \ об шеобразовательных програ\Iм дошкольного образования.

- j ]. К основным видам деятельности Учреждения также относится:
о -:з_]оставление общедостчпного бесплатного дошкольного образования;
о ,:i:,-\IoTp и УХоД За ВосПиТанникаМи;
о -- j -:1ние необходимых условий для осуrцествления образовательной

_-;:li_lьности по реализуемым в соответствии с Уставом и лицензией на
, -," --.lествление образовательной деятельности дошкольным

. : . ЗОВаТеЛЬНЫМ ПРОГРаММаМ;
. - , : -ение необходимых условий для осуществления присмотра и }хода за

. --i{танниками;
:. _:НI,1ЗаЦИЯ ГIИТаНИЯ ВОСПИТаННИКОВ;

-alние необходимых условий для организации питания воспитанников;

1 -*зIIззщия охраны и укрепления здоровья воспитанников;
" -fние необходимых условий для охраны и укрепления здоровья
_ _,lтанников;

a

a

a

a
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о оказание помощи родителям (законным представителям)
несовершеннолетних воспитанников, посещающих Учреждение, в
воспIiтаНии, охраНе и укреПлениИ физичесКого и психического здоровья,
ра]вllтии индивидуаJIьных способностей и необходимой коррекции
нзг\ шений развития воспитанников.
: ] }'чреждение вправе осуществлять, в том числе и за счет средств

физическ;i\ r1 юридических лиц, след}aющие виды деятельности, не являюlциеся
ocHoBHb_\:]l: обf-чение по дополнительным общеразвиваюrцим образовательным
програ].: \ : :1\{ .]ошкольного образования.

:.j. \-казанные услуги не могут быть оказаны взамен или в рамках
образоз_,.. е.-lьноЙ деятельности, финансируемой за счет субсидиil,
пре_]ос. jllЯе\{ых из бюджета на выполнение муниципального задания.

] : Вll:ы деятельности, требуюпцие в соответствии с законодательством
РФ .];:__..:зllрования, моryт осуществляться Учреждением после получения
соотв;.. . з\ юшеи лицензии.

i -. \'чреждение не вправе осуrцествлять
.]о\о-. _ r;f,зывать платные услуги и работьт, не
}'стз..

: !. Организация питания возлагается на Учреждение. Питание в
-:'-3;-_;lli организуется В соответствии с санитарно-эпидемиологическими
:--:'.l.j И нормамИ И осущестВляетсЯ В соответствии с примерным
,:,_.: ззны\{ меню, разработанным и
, _ ,_::нения.

рекомендованным органами

:' КонтролЬ за качеством, разнообРазием питания, витаминизацией
_i.,it- - ::-,.1_]КоЙ продуктов питания, к\,Jинарной обработкой, выходом блюд,
З!.', - . :: ,',1 качествами пищи, за санитарным состоянием пиrцеблока,
-::j - : - --ТЬЮ ХРаНеНИЯ И соблюдением сроков реализации trродуктов
: a, ].- - : : - : на заведуюшего Учре;клением и закрепленный медицинский
-е:,- _ " '- з соответствии с их ,компетенцией. В Учреждении оборудуются
: --',1---:,- :: 1 ЛЯ Питания воспитанников, соответствующие гигиеническим и
" .:,_ ; ::эi\I нормам (СанПиН, СНИП).

- \1еДИЦИНское обслуживание детей в Учреждении обеспечивается
* j ,-- 

закрепленным органами здравоохранения за Учреждением

,:\! персоналом. I\4едицинский персончL,I наряду с администрачией и
,_ l;: Несет ответственность за здоровье и физическое развитие детей,

- - - . .lеЧебНО-ПРофилактических мероприятий, соблюдение санитарно-
: - , : - -,.iJ\ НОРМ, РеЖиМа и обеспечение качества питания воспитанников.
- --, ,:е работники проводят профилактические мероприятия в це.lях

-,:я возникновения и распространения инфекционных заболеваний rt

виды деятельности, гIриносяtцей

указанньiе в настоящем разделе

\-чге
прзз;

.:эв--lений.



].1 1. Для осуществления медицинского обслуживания воспитанников
Учреrл,:енItя безвозмездно предоставляет помещение и создает условия для

работы \1ef I1цинского персонаJIа.
1. . i. Прrrеr,t детей в Учреждение начинается по достижению возраста дв}х

\{есЯЦеВ .-t] I-C\I!I jleT, При НалИчИИ сооТВеТсТВУЮЩих Условий в МIБ,ЦоУ.
]. , ,]. .]ети с ограниченными возможностями здоровья, дети-инвалиды

прllнIt\l::_.тся в общеразвивающие группы с согласия родителей .(законных
пре_]ст:з;:,е.-lеli) и на основании заключения психолого-медико-педагогической
KO_\1llC.';1.:.

]..:. При приеме детей в Учреждение с ограниченными возможностями
з.]ороts:.. :етей-инва,lидов Учреждение обеспечивает необходимые условия
_].lя ог::.-.;:]3цI]и коррекционной работы и условия, учитывающие особенности
I{\ пс;:\. _ - ;: ]11ческого развития.

_ .: В }-чреждении могут организовываться группы: tlолного дня |2-
:{зr*-tlз_ -:ебывания, кратковременного пребывания (ло 5 часов в день) для
:ете;l :. "ко_lьного возраста. !еятельность групп регламентируется
g-r_)tr.зa, , .: .1rшtJми локальными актами Учреждения.

- .: Зз присмотр и уход за ребенком в Учреждении с родителей
-::.,. представителей) взимается гIлата. Ее размер определяется

l,..3\1 Il отражается в Щоговоре. Учредитель вправе снизить размер
:--..-,l"i пJаты или не взимать ее с отдельных категорий родителей

- :. ," -]с]ставителей) в определяемых им случаях и порядке. За присмотр
-_ .: -еть\,Iи-инвzlJIидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без
- 1 ftr_]ителей, а также за детьми с туберкулезной интоксикацией

'-:,l, П.l?То не ВЗиМаеТся.
?.,,,_]ителям (законным представителям ) выплачивается компенсация

_., _ е.]ьской платы в раз\{ере, }станавливаемом нормативными
.:rтзми субъектов РФ. Право на поJучение компенсации имеет один
.-,i (законных представителей), внесших родительскую плату за

l ,. \oJ за детьми в Учреждении.
-]еятельность Учреждения регламентируется нормативными

.:{т&\{и, настоящим Уставом и принимаемыми в соответствии с ним
, ьными нормативными актами.
..чреждение принимает лока-пьные нормативные акты, в том числе
: НОРМЫ ТРУДОВОГО ПРаВа, СОДеРЖаU]Ие НОРМЫ, РеГУЛИРУЮrЦИе
-::ые отношения, в пределах своей компетенции в соответствии с

:--твом РоссиЙскоЙ Федерации в tIорядке, установленном его

i чреждение принимает лока_пьные нормативные акты по основны\1

:_:нIlзации и осуществления образовательной деятельности. в To\t
-.-

, ]l:- -

*'L'-: l

? ::,

._q --i



числе регJаментируюIцие: правила приема воспитанников; режима
образовате.-lьной деятельности воспитанников; порядок и основания rrеревода,
отчисJенIlя воспитанников, порядок оформления возникновения,
приостанов-lения и прекраrцения отношений межшу Учреждением и родителями
(законньirtlt представителями) несовершеннолетних восгIитанников; порядок
созданIlя. организации работы, принятия решений комиссией fIо

урег\.l]i:tаtsзнию споров между участниками образовательных отношений и их
испоJне-;:я : _]р\iгие вопросы деятельности Учреждения.

]. . а.:. -lокальные нормативные акты Учреждения гIринимает заведующий
Учре,t.-е-;tеrI (исполняющий обязанности заведуюtцего Учреждением) в
cooTвelJlзi1I1 с требованиями делопроизводства, за исключением случаев, когда
закон. -:...lьством РоссиЙскоЙ Федерации, Уставом Учреждения и (или)
соотве.; . з,, iошI]ми локаJIьными нормативными актами Учреждения trринятие
ТОГtr ll.-i: .::ltrГО -lОКаЛЬНОГО НОРМаТИВНОГО аКТа ОТНеСеНО К КОМПеТеНЦИИ ДРУГИХ
оргз_ _-. 3 ;"li чае принятия локаJIьных нормативных актов Учреждения другим
Lrргэ:-. _- 

\.| ,. _рев.-Iения Учреждением, они подлежат утверждению заведующим
}-чге; -t...:еrr (исполняющим обязанности заведуюrцего Учреждением) или

-:;:i::: _,.l -о }'чреждению в соответствии с требованиями делопроизводства и
,ii.];: a:--::{Ilю в действие приказом по Учреждению.

] .:,_:. Jокальный нормативный акт Учреждения вступает в силу со дня
з. _- -:,::-.i.;iя (утверждения) либо со дня, указанного в этом локЕLльном
_.._ _ ] !.. :-,,l З - --',i акТе.

- - j В случаях, предусмотренных законодательством Российской
I); - ; | :,- ,,,,,. }-ставом Учреждения и (или) соответствуюtцими локальными

-:--.: : _._эосам управления Учреждением, а также локальных нормативных
::-*. : ;-]-'-. ilВОЮЩИХ ПРаВа И ЗаКОННЫе ИНТеРеСЫ ВОСПИТаННИКОВ, РОДИТеЛеЙ
.:ц - -: представителей) несовершеннолетних воспитанников,
---", -:--i.ii\ и иных работников Учреждения, учитывается мнение совета
, - -: : ззконных представителей) несовершеннолетних воспитанников,
- -* : : -. ]-r комитета Учреждения или иного органа, созданного в
^ ]l: - . _ - : по инициативе ролителей (законных представителей)

:*,:,:]-:*--:_,JOтних воспитанников (при их наличии), а также в порядке и в
-. - -",i :"_ ТОРЫе ПРеДУСМОТРеНЫ ТРУДОВЫМ ЗаКОНОДаТеЛЬСТВОМ)

], ,] :. " - , .ьного союза работников Учреждения или иного
,:,.эзого органа работников, созданного по инициативе

" : -:,,:\ и иных работников Учреждения (при наличии такого
:'.эНОГО ОРГаНа).

, : Коллективным договором, соглашениями может быть
],:j,l ПРИНЯТИе ЛОКаJIЬНЫХ НОРМаТИВНЫХ аКТОВ, СОДеРЖаЩИХ НОР\lЫ

....
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,u) согласованию с профессllона-lьнь]\1 союзом работников
,:.{ы\{ представитеJьны\I органо\1 работнIlков, созданным по

-,:-,Jгtlческих и иных работнIlков }-чре,ь.:енi.tя (при наличии
: j.lЬНОГО ОРГаНа).

..trсяJок учета мнения } казанны\ органов при принятии
:],jэтllвных актов Учре,ь]енltя. поряJок согласования
; законодательствоNI Россltйскоit Фе:ерации, лОк€lJIьными

::,1.1}1I.1 Учреждения.
:]].:ы,lокальных нормативнь]х актов }-чре/h.lения, ухудшаюшие
-;lтанников или работников }'чре,t:ения по сравнению с

законодательством об образовании, трудовым
_]\1 положением либо принятые с нар\,шением установленного
:еняются и Irодлежат отмене Учре,л:ением.
.зности образовательного процесса I] его организации.
J_]ержание образоватеJьного процесса в Учреждении

n t-l вн ой образовател ьной про гр a\l\t о l-"t -]о школьного образования,
,: lr у,тверждаемоЙ УчреlкlенItе\1 са\Iостоятельно.
tJбразовательная програ\I\1а -]ошкольного образования

в соответствии с фе:ераlьным государственным
,,1 стандартом дошкольного ооразования, а также с учетом
:\ примерных образоватеJьны\ программ дошкольного

,.],-]ГР&ММы МоГУТ иЗМеняТЬсЯ В сооТВеТсТВии с рекоМенДацияМи
. : .--;i\ органов образования.
_ - ,1разовательный процесс преJ} с\lатривает обеспечение р€lзвития

-,:_]ов деятельности с \,чето\{ возможностей, интересов,
- j\11,1x детей.

" : ;t :еятельносТи. В ТоМ ЧИс--Iе:

.""-._"твенно образовательной деятельности, осуществляемой в
_--= орг4низации различных видов детской деятельности (игровой,

lrативной, трудовой, п ознавательно-исследовательскои,
, .1ВНОИ, МУЗыКаJIЬНО-ХУДОЖеСТВеННОИ, ДВИГаТеЛЬНОИ, ЧТеНИЯ
: ..ltя) художественной литературы);
::. еJьноЙ деятельности, осуществляемоЙ в ходе режимных

з:

" : , е-lьной деятельности детей;
_:йствия с семьями детей по реализации основноЙ

_ .::е-lьноЙ программы дошкольного образования.
_]еятельность по реализации образовательных програNIN{ в

12



учрежлении регламентируется, р€}зрабатываемыми и утверждаемыми
Учреждением самостоятельно: планом образовательной работы (учебным),
годовыN{ капендарным учебным графиком и расписанием образовательной
деяте"l ьн ости ( занятия).

2.]0.7. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения
человеческого достоинства воспитанников и гIедагогов. Применение методов
физического И психического насилия по отношению к восflитанниkам и
обучаюшI1\1ся не допускается.

2.]0.8. Воспитание и обучение в Учреждении ведется на русском языке.
2.]0,9. Щеятельность воспитанников организуется с )л{етом особенностей

состоянIlЯ их здоровья И интересоВ И направлена на удовлетворение их
потребностей. в том числе физиологических (сон, питание, отдых, пребьiвание
на CBe/he\I воздухе И др.), познаваТельных, творческих, потребностей в
обценltlI.

].]0.10. Учреждение работает в режиме полного дня (|2-ти часового
пребыванlIя ) по пятидневной рабочей неделе:

о pe/hll\r работы: с 7.00 до 19.00 часов.
. вы\о-]ные: суббота, воскресенье и праздничные дни.

3. упрАвлЕниЕ )дчрЕ)ItдЕниЕм

*].1, \'правление Учреждением осуществляется в соответствии с Законом
рФ ,о,t1 tlбразовании>, иными законодательными актами Российской
Фе:ег.*;:;:. Ростовской области, муниципацьного образования.

-l.: ЕlrtНОЛИЧНЫм исполнительным органом Учреждения является
заве]\ i.- ';1i. к компетенции которого относится осуществление текущего
руко3a -- " з": его деятельностью9 в том числе:

j - ,. Ззведуюrций Учреждением:
. : . .- _-ai{BaeT выполнение решений Учрелителя;
о :-i:-l:',aT от имени Учреждения, представляет его во всех учреждениях,

t ] : ,1:-:illях, государственных и иных органах без доверенности;
о ::- ' , :: п:3еТся имуществом Учреждения, в пределах прав,

- ];__ _ , _ _1з_-lеНных настояrцим Уставом, договором о закреплении за

" -' -:Е - __;nlIe\{ иil4УЩесТВа на ПраВе операТиtsноГо УпраВления;
, , -. -- : - * 1-яеТ оперативное руководство финансово-хозяйственной и

l ]r : :-]венноЙ деятельностью Учреждения;
О ]: _.::- ___ЗеРеННОСТИ;

о . --]: :,::_,-чета в банках;
о _ i": ] * --:;] По.rо;кения. Лока:lЬные акТы по ВоПросаМ орГанI{ЗаЦIlIl



деяте"lьн ости Учреждения ;

о пре.]ъявляет от имени Учреждения, иски к юридическим и физическим
лица\I В соответствии с действующим законодательством Российской
Фе:ерачии;

о в соответствии с законодательством о труде осуществляет прием на
работr работников Учреждения, заключает с ними от имени У.чрЪждения
Тр\fовые договора, расстановку кадров, поощряет работников
Учре,r,.:ения, налагает взыск ания и увольняет с работы;о форrr1,1р},еТ контингент воспитанников Учреждения, осуществляет приём
и ко\lпJектование групп детьми в порядке, установленном Положением о
прIlе\Iе (отчислении) воспитанников и комплектовании групп;

о соз.]ает \,словия для ре€lJIизации образовательной программы;
о ос} шеств"цяет взаимосвязь с семьями воспитанников, общественными

органIrзациями, другими образовательными учреждениями по вопросам
_]о шко-l ьного образования;

, несет ответственность за деятельность Учрежления перед Учредителем.
3.],]. Заведуюrций принимает решения самостоятельно, если иное не

установ,lено настоящей главой, И выступает от имени Учреждения без
доверенностI1,

з,],j, Заведующий назначается Учредителем по результатам конкурса
(либо ltзбltрается общим собранием работников Учреждения с последующим
yTBep/.._]eHIle\I Учредителем Учреждения), на срок определяемый Учредителем.

-r.]. органами коллеги€Lтьного управления Учреждения являются:
о О,,1шее собрание работников Учреждения (дацее - Обrцее собрание);
о Пе -згогlrческий совет.

].-l. оtlшее собрание является постоянно действуюtцим высшим органом
КОЛ.lе:;: : _ Ь.-:trГО \'ПРаВЛеНИЯ.

_:,: - В обrrlем собрании участвуюТ все работники, работающие в
Учре-; -.'..1.1 :1З осноВании трудоtsых договоров.

_: _ ] r.-)эшее собрание действует бессрочно. Собрание созывается ло мере
HaJo,t1l:_ - .;:. :.,-] Не реже одного раза в год. Обшее собрание может собиратьa" .rо
ИнllЦ;1:,,:-'= :jВе]УЮщего, либо По иниЦиативе заведующего и rrедагогического
сове:," ,:I:,\, органов, по инициативе не менее четверти членов Общего
СОбР:-,,, .

--:
орган _ ,.l

Обре: _ _., -

_-:

рабо.r_ *

-; -згогический совет Учреждения является постоянно действующим
:-- " ---iглlOльного управления, осуществляющим обrцее руководство
':.- : :-. эI\1 ПРОЦеССОМ.

З пеJагогический совет входят все педагогические работники,
- : з }'чреждении на основании трудового договора по OсHOBHO\,I}'

I4



I

МеСТУ Р3С. -:.
3,r,: -.:'-;.t-lГI,IЧеский совет действует бессрочно, Совет собирается по

мере на-:::-,. _ ,l. :.io не реже одного раза в месяц. Педагогический Совет может

собирать. 1 , - - ;!нi{циативе Заведуюшего, Обrцего собрания трудового

колЛек];1::

3 r r ?; ,енttя Педагогического Совета принимаются открытым

голосов:I ; 
; : \"l ., :о!-ты \1 большинством голосов, присутств}топIих на Заседании,

Отде.-tь.:-: ]. "iнIlя Педагогического Совета принимаются с участием иных

органоз,. : : :э..енIlя Учреждением,
3.6, з .-е.]я\ rIета мнения родителей (законных представителей)

несовеa ;:l:lt1.]iТних восtIитанников и педагогических и иных работников по

вопроr_-з,,1 ", _: jз_lения учреждением и IIри принятии учреждением локаJIьных

нор\lа]l1З:-.:.\':]кТоВ,ЗаТраГиВаюrцихИХПраВаИЗаконныеиНТересы'По
инИЦIt;.i1:; ]tl.]ИТОЛей (законных представителей) несовершеннолетних

воспIllэ...]j..:i..1в I1 педагогических работников в Учреждении создаются:

- с. зе. } чреl(дения (далее - Совет Учрежrения),

- g-t Зi'ь: зо.]ителеЙ (законных представителей) несовершеннолетних,

з.- С,-1Ззт \'чреждения является коллегиацьным органом уIIравления;

пре-]стf,э..яеl ltнтересы всех участников образоватеJьного процесса, реализует

принц;iI- :...'}.]еРСтвенно-общественного характера управления образованием,

имееТ 'l _]-:,3.1СНческие полномочия по решению Ряда вопросов

функu;:- :1i::aз]нl{я и развития Учреждения,
j.-. С..вет Учреждения форrrирl,ется п\-тем вьiборов в порядке,

опре-е.-.;a\i:,i: Положением о выборах Совета Учреждения, утверждаемым

заве_]} :_- 
",i:,,l \'чреждением.

_],- ] С_-ээ: Учреждения созывается его председателем tlo собственной

инIlЦii-:.,:З; i:.]ll по требованию одного из членов Совета Учреждения, но не

Pe/r.e .--," _- :.1за в три месяца. Конкретную дату, время и тематику заседания

Сове., }'-:;'.,:ения секретарь соо-бlцает членам Совета Учреждения не позднее,

Че\1 l-: - --:;: -]о наЧа,'Iа заседания. Рабочие материаJIы доводятся до членов

Сове:. } ,:;";,-ения в те же сроки.
j.- _: -:--:.Ь. Совета Учрежления работаюТ на общественных началах, Совет

po.]i:..-.3], . } -.ре/1\дении деЙствует в целях учета мнения родителей (законных

npaar.::,".:,_,.j) воспитанников по вопросам управления Учреждения и при

Пр1.1Нi'.i:''-.':]ЬНЫХнорМаТиВныхакТоВ'ЗаТраГиВаЮЩихихПраВаиЗаконные
инте:.-: . - _ ,i:1}{Циативе родителеЙ (законных представителей) воспитанников,

j.S з . _.-]еВ Совета родителей входяТ представители родительской

обше; _ :: -:- _ - . iI от групп Учреждения, которые избираются на групповых

po.]Il. a.-: - , ],l',. *'.'браниях,

_r.S _ ,.;. ро-]ителей открыты},I голосованием избирает из своего состава
1э
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